
  

 

ALLEGATO A 

 

DICHIARAZIONE INTEGRATIVA DGUE 

 

 
OGGETTO: PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO, PREVIA CONSULTAZIONE DI ALMENO CINQUE 

OPERATORI ECONOMICI AI SENSI DELL’ART. 50 C. 1 LETT. C) DEL D.LGS. 36/23 COME 
INTEGRATO E MODIFICATO DAL D.LGS. 209/2024 TRAMITE GARA TELEMATICA SULLA 
PIATTAFORMA CERTIFICATA DI E-PROCUREMENT “MePA”, presso il COMUNE DI 
SAMPEYRE, dei LAVORI DI REALIZZAZIONE DI NUOVA VIABILITA’ PASTORALE NEI PASCOLI 
IN ZONA “TESTA DI GARITTA NUOVA” - SVILUPPO RURALE PIEMONTE 2023-27 - 
INTERVENTO SRD08, AZIONE 1, VIABILITÀ SILVO-PASTORALE PER L’ACCESSO E LA 
GESTIONE DEGLI ALPEGGI. 

                 CUP H37H23001880006 - CIG BB75487406 
 

 

QUADRO 1 - Dichiarazione sostitutiva di certificazioni e contestuale dichiarazione sostitutiva di atto di 

notorietà (ai sensi degli artt. 46 e 47 – del D.P.R. 445/2000) resa in carta semplice firmata digitalmente 

 

 

1 Importo esecuzione lavori a CORPO (soggetti a ribasso) 

di cui Costo Manodopera € 81.589,05  

€ 200.123,18 

2 Oneri per l’attuazione dei piani di sicurezza  

(non soggetti a ribasso art. 41 c. 14 D.lgs. 36/23) 

€ 6.524,71 

T Totale appalto (1+2) € 206.647,89 

I.V.A. esclusa 

 

 

Il sottoscritto ___________________________________________________________________________________________ 
nato a ________________________________________________ il _______________________________________________ 
residente nel Comune di ____________________________C.A.P. _________ Provincia ___________________________ 
Stato __________________________ Via/Piazza ______________________________________________________________ 
nella sua qualità di  _____________________________________________________________________________________ 
autorizzato a rappresentare legalmente l’operatore economico _____________________________________________ 
con sede nel Comune di ________________________ C.A.P. _________________  Provincia _______________________ 
Stato __________________________ Via/Piazza ______________________________________________________________ 
Codice Fiscale n. ______________________________ e Partita I.V.A. n. _________________________________________ 
Telefono ___________________ e-mail __________________________________ p.e.c. _____________________________ 
 

con posizione 

 

  I.N.P.S. (barrare la casella e compilare la voce che interessa) 

 

 datore di lavoro: matricola n. ___________ sede di competenza_______________________ 

 lavoratore autonomo: posizione contributiva individuale _________________________________ sede di 

competenza ________________________ 

 gestione separata – committente associante: C.F. ____________________________________ sede di 

competenza _____________________ 

 gestione separata – titolare di reddito di lavoro autonomo di arte e professione:  

C.F. ____________________________ sede di competenza ___________________________ 

o I.N.A.I.L. di _____________________ matr. n. ___________; 

 

o CASSA EDILE di ________________ matr. n. ___________; 



  

 

o CODICE ATTIVITA’ conforme ai valori dell’Anagrafe Tributaria________________________  

 

o AGENZIA DELLE ENTRATE DI COMPETENZA:  

     Città ______________________________    Codice Ufficio ______________________ 

 

ovvero 

 

specificare se iscritto ad altro Istituto previdenziale ___________________________________________ 

 

ovvero 

 

di non avere l'obbligo di iscrizione (indicare l'Ente presso il quale non si ha l'obbligo di iscrizione) 

 all'INPS 

 all'INAIL 

 

Dimensioni aziendale (n. dipendenti) ________________________________ 

 

(Barrare l’opzione che interessa) 

 Microimpresa 

 Piccola impresa 

 Media impresa 

 

 

Premettendo che è a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi 

di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

 

Premettendo che è a conoscenza che in caso di false dichiarazioni o falsa documentazione, nelle procedure di 

gara e negli affidamenti dei subappalti, la S.A., ai sensi dell’art. 96 c. 15 del D.Lgs. 36/23, farà specifica 

segnalazione all’ANAC per quanto di competenza  

 

 

DICHIARA 

(barrare l’opzione interessata) 

 

 di partecipare come:  

 

❑ operatore economico singolo 

 

ovvero 

 

o mandataria 

o mandante 

 

❑ in raggruppamento temporaneo  

            (compilare anche quadro 3 della presente dichiarazione)  

 

❑  come Consorzio (indicare tipologia consortile) _____________  

 

❑  come consorziata esecutrice del Consorzio _____________  

 
 

a) di aver preso esatta conoscenza dei luoghi di esecuzione del contratto, delle condizioni locali, della natura del 

lavoro oggetto dell’appalto e di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sulla sua 

esecuzione, sul contenuto dell’offerta economica e sulle condizioni contrattuali; di conseguenza di giudicare il 

lavoro realizzabile e di aver formulato prezzi remunerativi e tali da giustificare il ribasso unico percentuale 

offerto sull'importo posto a base di gara, la stima dei propri costi aziendali per l’adempimento delle 

disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro sostenuti per garantire le prestazioni 



  

contrattuali di cui all’oggetto, la stima dei propri costi della manodopera per la durata del contratto dichiarando 

di impegnarsi ad eseguire le prestazioni stesse alle condizioni indicate dalla stazione appaltante e dalla 

disciplina applicabile e a fornire ogni altra informazione richiesta dalla Stazione appaltante nei documenti di 

gara (art. 91 c. 5 D. Lgs 36/23 e smi)  

 

b) di aver preso visione e di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute 

nel Capitolato speciale d’appalto negli elaborati tecnici, nella lettera di invito ed allegati, dando atto che le 

disposizioni del Capitolato si intendono modificate in coerenza con le leggi nel frattempo emanate, nonché nei 

chiarimenti (quesiti/risposte) resi disponibili nelle comunicazioni sulla piattaforma MePA dalla stazione 

appaltante  

 

c) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad iniziare le prestazioni oggetto della gara a decorrere dalla data del 

verbale di consegna (art. 17 c.  8 e art. 50 c. 6 D.Lgs 36/23 e smi) e di rispettare le modalità di esecuzione delle 

prestazioni contrattuali così come previsto nel Capitolato speciale d’appalto, negli elaborati tecnici, nella 

lettera di invito e allegati 

 

d) di essere a conoscenza che non verrà riconosciuto alcun compenso o rimborso per la presentazione 

dell’offerta, anche nel caso di mancata aggiudicazione del lavoro ad un concorrente o di annullamento o 

revoca della gara e che la documentazione trasmessa rimane agli atti del Comune di Sampeyre;  

 
e) che tutte le comunicazioni, compresa quella inerente all’aggiudicazione del lavoro, da parte di codesta 

Amministrazione devono essere inviate al seguente indirizzo PEC (domicilio 

digitale):___________________________________________________________________________  

 
f) che l’Impresa è iscritta al registro delle Imprese tenuto dalla Camera di Commercio di ______________, al 

numero di iscrizione _________ dalla data del _______________ ovvero presso i registri professionali dello 

Stato di ____________________, forma giuridica _____________________________ per l’attività oggetto 

della presente procedura; 

 
g) che le persone designate a rappresentare ed impegnare legalmente l’operatore economico offerente, il 

procuratore generale e l’eventuale procuratore sottoscrittore della presente dichiarazione, nonché il/i direttore/i 

tecnico/i, alla data dell’invito, risultano essere:  

 

Cognome Nome Codice fiscale Luogo di nascita Data di nascita Qualifica 

     

     

     

     

 

i) che il soggetto offerente:  

o è in regola con l’esercizio della propria attività  

o è regolarmente costituito  

o ha adempiuto a tutti gli obblighi di legge previsti in relazione alla propria natura giuridica e per l’esercizio 

della propria attività, comprese le iscrizioni nei registri di attività, elenchi o albi professionali;  

 

l) che con riferimento alle norme in materia di diritto al lavoro dei disabili (Legge 68/99 e smi) 

 ai sensi dell'Allegato II.3 art. 1, c. 4, 3° capoverso 

       (barrare la casella interessata) 

 

  è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, di cui alla L.68/1999 e s.m.i.; 

 

  non è nelle condizioni di assoggettabilità alla predetta norma, avendo alle dipendenze un numero di 

lavoratori inferiore a 15 (art. 1, comma 53 Legge 247/2007); 

 

  non è nelle condizioni di assoggettabilità alla predetta norma avendo alle dipendenze un numero di 

lavoratori compreso tra i 15 e 35 non avendo effettuato alcuna nuova assunzione dal 18 gennaio 2000 

(data di entrata in vigore della L.68/99 e s.m.i.);  

 



  

m) che, preso atto che il contratto collettivo nazionale applicabile al personale impiegato nell’appalto in oggetto 

indicato dalla S.A. è individuato con il codice CCNL F012, F015, F018  

     (art. 11 cc. 2 e 3 D.Lgs.36/23 ed Allegato I.01) 

       (barrare la casella interessata) 

       

o applica ai propri dipendenti lo stesso contratto collettivo nazionale. 

 

o applica ai propri dipendenti il seguente contratto collettivo nazionale 

____________________________________ che garantisce le stesse tutele del contratto indicato 

dalla S.A. impegnandosi, in caso di aggiudicazione, a trasmettere la dichiarazione di impegno ad 

applicare il contratto collettivo nazionale e territoriale indicato nell’esecuzione delle prestazioni 

oggetto del contratto per tutta la sua durata ovvero la dichiarazione di equivalenza delle tutele. 

 

o non ha dipendenti 

 

  n) che (barrare le caselle interessate) 

  non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate (ovvero contenute in sentenze o atti 

amministrativi non più soggetti ad impugnazioni), rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle 

imposte e tasse, che comportino un omesso pagamento di imposte e tasse per un importo superiore a 

€ 5.000,00; 

  ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate (ovvero contenute in sentenze o atti 

amministrativi non più soggetti ad impugnazioni) rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle 

imposte e tasse, ma ha ottemperato ai suoi obblighi pagando o impegnandosi in modo vincolante a 

pagare le imposte (compresi eventuali interessi e sanzioni), dichiarando che il pagamento e/o 

l’impegno a pagare sono stati perfezionati anteriormente alla scadenza del termine di presentazione 

della offerta;  

(art. 94 c. 6 D.Lgs. 36/23 e Allegato II.10) 

  ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate (ovvero contenute in sentenze o atti 

amministrativi non più soggetti ad impugnazioni) rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle 

imposte e tasse, ma ha integralmente estinto il debito tributario anteriormente alla scadenza del 

termine di presentazione dell’offerta 

(art. 94 c. 6 D.Lgs. 36/23 e Allegato II.10) 

  non ha commesso violazioni gravi NON definitivamente accertate (ovvero contenute in sentenze 

o atti amministrativi non più soggetti ad impugnazioni), rispetto agli obblighi relativi al pagamento 

delle imposte e tasse (compresi eventuali interessi e sanzioni), che comportino un omesso pagamento 

di imposte e tasse per un importo non inferiore a euro 35.000,00;  

        (art. 95 c. 2 D.Lgs. 36/23 e smi e Allegato II.10)  

  ha commesso violazioni gravi NON definitivamente accertate (ovvero contenute in sentenze o atti 

amministrativi non più soggetti ad impugnazioni) rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle 

imposte e tasse (compresi eventuali interessi e sanzioni), ma ha ottemperato ai suoi obblighi pagando 

o impegnandosi in modo vincolante a pagare le imposte (compresi eventuali interessi e sanzioni), 

dichiarando che il pagamento e/o l’impegno a pagare sono stati perfezionati anteriormente alla 

scadenza del termine di presentazione della offerta;  

                    (art. 95 c. 2 D.Lgs. 36/23 e smi e Allegato II.10)  

  ha commesso violazioni gravi NON definitivamente accertate (ovvero contenute in sentenze o atti 

amministrativi non più soggetti ad impugnazioni) rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle 

imposte e tasse (compresi eventuali interessi e sanzioni), ma ha integralmente estinto il debito 

tributario anteriormente alla scadenza del termine di presentazione dell’offerta  

                    (art. 95 c. 2 D.Lgs. 36/23 e smi e Allegato II.10)  

  ha commesso violazioni gravi NON definitivamente accertate (ovvero contenute in sentenze o atti 

amministrativi non più soggetti ad impugnazioni) rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle 

imposte e tasse (compresi eventuali interessi e sanzioni), ma ha compensato il debito tributario con 

crediti certificati vantati nei confronti della pubblica amministrazione 

 

o) che (barrare la casella interessata)  

  non ha commesso violazioni gravi definitivamente accertate (ovvero ostative al rilascio del 

DURC di cui all'art. 8 del DM 30.01.2015 GURI n. 125 del 01.06.2015), alle norme in materia di 

contributi previdenziali ed assistenziali;  

  ha commesso violazioni gravi definitivamente accertate (ovvero ostative al rilascio del DURC di 

cui all'art. 8 del DM 30.01.2015 GURI n. 125 del 01.06.2015) rispetto agli obblighi relativi al 



  

pagamento dei contributi previdenziali, ma ha ottemperato ai suoi obblighi pagando o impegnandosi 

in modo vincolante a pagare i contributi previdenziali dovuti (compresi eventuali interessi e 

sanzioni), dichiarando che il pagamento e/o l’impegno a pagare sono stati perfezionati anteriormente 

alla scadenza del termine di presentazione della offerta;  

(art. 94 c. 6 D.Lgs. 36/23 e smi e Allegato II.10)  

  ha commesso violazioni gravi definitivamente accertate (ovvero ostative al rilascio del DURC di 

cui all'art. 8 del DM 30.01.2015 GURI n. 125 del 01.06.2015) rispetto agli obblighi relativi al 

pagamento dei contributi previdenziali, ma ha integralmente estinto il debito tributario anteriormente 

alla scadenza del termine di presentazione dell’offerta  

(art. 95 c. 2 D.Lgs. 36/23 e smi e Allegato II.10)  

  non ha commesso violazioni gravi NON definitivamente accertate (ovvero ostative al rilascio del 

DURC di cui all'art. 8 del DM 30.01.2015 GURI n. 125 del 01.06.2015), alle norme in materia di 

contributi previdenziali ed assistenziali che comportino un omesso pagamento per un importo non 

inferiore a euro 35.000,00;  

(art. 95 c. 2 D.Lgs. 36/23 e smi e Allegato II.10)  

 ha commesso violazioni gravi NON definitivamente accertate (ovvero contenute in sentenze o atti 

amministrativi non più soggetti ad impugnazioni) rispetto agli obblighi relativi al pagamento dei 

contributi previdenziali (compresi eventuali interessi e sanzioni), ma ha ottemperato ai suoi obblighi 

pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare le imposte (compresi eventuali interessi e 

sanzioni), dichiarando che il pagamento e/o l’impegno a pagare sono stati perfezionati anteriormente 

alla scadenza del termine di presentazione della offerta;  

(art. 95 c. 2 D.Lgs. 36/23 e smi e Allegato II.10)  

  ha commesso violazioni gravi NON definitivamente accertate (ovvero contenute in sentenze o atti 

amministrativi non più soggetti ad impugnazioni) rispetto agli obblighi relativi al pagamento dei 

contributi previdenziali (compresi eventuali interessi e sanzioni), ma ha integralmente estinto il 

debito tributario anteriormente alla scadenza del termine di presentazione dell’offerta  

                  (art. 95 c. 2 D.Lgs. 36/23 e smi e Allegato II.10) 

 

CAUSE DI ESCLUSIONE/SELF CLEANING 

 

Da compilare se ricorre il caso – se no barrare 

 

Dichiara che l’operatore economico, versando in una delle situazioni di cui all’art. 94 (ad 

eccezione del comma 6) o dell’art. 95 (ad eccezione del comma 2) Dlgs. 36/23 ossia (indicare 

l’ipotesi che determina l’esclusione) __________________________________________ 

___________________________________________________: 

 

o  dimostra/comprova, anche con la documentazione allegata alla presente, di aver adottato, ai sensi 

dell’art. 96 c. 6 Dlgs. 36/23, le seguenti misure di SELF-CLEANING: 

_____________________________________________________________________ 

 

Ovvero 

 

o dimostra/comprova, anche con la documentazione allegata alla presente, di NON aver     potuto 

procedere con l’adozione di specifiche misure di SELF-CLEANING prima della presentazione 

dell’offerta per le seguenti 

ragioni____________________________________________________________ impegnandosi in 

ogni caso ad adottare le misure correttive di cui all’art. art. 96 c. 6 D.lgs. 36/23 entro e non oltre il 

termine di conclusione della procedura con tempestiva comunicazione via pec alla Stazione 

appaltante. 

 

 

 

p) che non ha concluso, nel triennio precedente le data di scadenza per la presentazione delle offerte, 

contratti di lavoro o conferito incarichi a dipendenti cessati da rapporti di pubblico impiego che negli 

ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri autoritativi e negoziali riconducibili a quanto previsto 

dall'art.53 c. 16 ter del D.Lgs. 165/2001.  

 



  

q)  che in caso di aggiudicazione intende concedere in subappalto, ai sensi dell’art.119 D.Lgs. 36/23 e smi e 

dell’art. 35 del Capitolato speciale d'appalto., le seguenti opere o parti di opera: 

 

Categoria Opere/Parti di opere da subappaltare % Max 50,00 

 

OG3 

  

50,00% 

 

q1) che in caso di subappalto, ai sensi dell'art. 119 c. 2 del D.Lgs. 36/23 e smi, i contratti saranno stipulati, 

in misura non inferiore al 20% delle prestazioni subappaltabili, con micro, piccole e medie imprese, 

come definite dall'art. 1 c.1 lett. o) dell'Allegato I.1 del D.Lgs. 36/23 e smi. 

 

Oppure 

 

q2) che la soglia di affidamento delle prestazioni che si intende subappaltare alle micro, piccole e medie 

imprese per ragioni legate _________________ è pari al ____________% 

 

r) di adempiere, in caso di aggiudicazione, a quanto previsto dalla Legge 136/2010 s.m.i. in materia di 

tracciabilità dei flussi finanziari;   

 

s) in merito all’esercizio del diritto di accesso agli atti: 

 E’CONSENTITO l’accesso a tutti i documenti prodotti in sede di presentazione dell’offerta; 

 NON E’CONSENTITO l’accesso ai seguenti documenti prodotti in sede di presentazione dell’offerta: 

__________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________ 

per la seguente motivazione: 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

(art. 35 c. 4 lett. a) D.Lgs. 36/23) 

 

 

t) che in merito alla capacità tecnica ed economico - finanziaria (requisito di ordine speciale): 

 

✓ con riferimento ai lavori della categoria prevalente OG3 classifica I (barrare la casella interessata) 

 

o di essere in possesso di Attestazione SOA OG3 in classifica ____ (almeno I) in corso di validità 

che allega 

 

 con riferimento ai Criteri ambientali minimi (C.A.M.) dichiaro di aver preso atto di tutto quanto 

previsto nel CSA e nei relativi allegati 

 

 

u) con riferimento al sistema di sicurezza dei cantieri edili:  

 

 di essere in regola in riferimento alla c.d. "Patente a punti" prevista dall'art. 27 del Testo Unico della 

Sicurezza, come modificato dall’art. 29, comma 19 del D.L 19/2024 (“Decreto PNRR 4“), secondo 

le modalità attuative previste dal D.M. 18 settembre 2024, n. 132  

 

✓ allegare (se non in possesso di SOA in classe superiore alla III): 

 

o documento a comprova dell'avvenuta presentazione della domanda di rilascio della patente   attraverso il 

portale dell'Ispettorato nazionale del lavoro (codice univoco associato alla patente) 

oppure 

o copia della patente di cui all'art. 27 del D.Lgs. 81/2008, così come modificato dall'art. 29 del DL 19/2024 

nelle modalità attuative del Decreto Ministero del lavoro e delle Politiche sociali n. 132 del 18/09/2024 

 



  

v) di esprimere il consenso al trattamento dei dati, anche acquisiti tramite il FVOE ai fini e per gli effetti dell'art. 

35 c. 5bis del D.Lgs. 36/23 e smi, ai sensi dell'art. 13 del   Regolamento 2016/679/UE – GDPR e della 

normativa nazionale in vigore e di aver preso visione dell’informativa privacy all’art. 15 della lettera di 

invito, e di essere consapevole che il mancato assenso al trattamento dei dati non consente alla Stazione 

appaltante di disporre l’affidamento dell’appalto, in quanto la medesima non potrà procedere ad effettuare i 

necessari controlli sull’affidatario dell’appalto, come prescritto dalla normativa in materia; 

 

w) di essersi registrato al Sistema FVOE e che, nelle more della piena integrazione del DGUE, autorizza l’accesso 

al FVOE da parte della stazione appaltante con le funzionalità messe a disposizione del sistema ai sensi della 

Delibera ANAC n. 582 del 13/12/23 art. 5 punto 5.5. 

 

x) che, in ottemperanza a quanto previsto dalla Delibera n. 598/2024 dell’A.N.A.C e secondo le Istruzioni 

operative relative alle modalità di versamento della contribuzione dovuta in favore dell’Autorità al link 

https://www.anticorruzione.it/-/portale-dei-pagamenti-di-anac, ha provveduto al versamento del contributo a 

favore dell’ANAC che allega 

 

y) di impegnarsi ai sensi dell’art. 57 del D.lgs. 36/23 e smi all'adozione, in linea con le clausole sociali indicate 

nel CSA di misure orientate: 

 

- a garantire le pari opportunità generazionali, di genere e di inclusione lavorativa per le persone con 

disabilità o svantaggiate, la stabilità occupazionale e del personale impiegato, tenuto conto della 

tipologia di intervento. 

- a garantire l'applicazione dei contratti collettivi nazionali e territoriali di settore, in conformità con 

l'art. 11 del D.Lgs. 36/23 e smi. 

 

 

y1) di impegnarsi ai sensi dell’art. 102 c. 1 lett. a), b) e c) del D.lgs. 36/23 e smi a garantire: 

 

IMPEGNO 

 

MODALITA' DI ATTUAZIONE 

La stabilità occupazionale del personale 

impiegato 

 

 

 

L'applicazione dei contratti collettivi 

nazionali e territoriali di settore 

 

 

 

Le stesse tutele economiche e normative 

per i lavoratori in subappalto rispetto ai 

propri dipendenti e contro il lavoro 

irregolare 

 

 

 

Le pari opportunità generazionali, di 

genere e di inclusione lavorativa per le 

persone con disabilità o svantaggiate 

 

 

 

 

 

y2) che, ai sensi dell’art. art. 1 c.1 Allegato II.3 del D.lgs 36/2023 come integrato dal Decreto Correttivo n. 

209/2024 (barrare la casella interessata): 

 

o       occupa un numero inferiore a 15 dipendenti 

 

oppure 

 

https://www.anticorruzione.it/-/portale-dei-pagamenti-di-anac


  

o occupa più di 50 dipendenti ed essendo tenuto, ai sensi dell’art. 46 del D.LGS. 198/2006, alla redazione 

del rapporto sulla situazione del personale, ALLEGA alla presente, a pena di esclusione dalla gara, e pertanto 

fornisco copia dell'ultimo rapporto redatto con attestazione della sua conformità a quello trasmesso alle 

rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità ai sensi dell’art. 46 comma 

2 

 

oppure 

 

o occupa un numero pari o superiore a 15 dipendenti, ma inferiore a 50, e si IMPEGNA a consegnare, 

entro sei mesi dalla conclusione del contratto:  

 

  alla stazione appaltante, alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere 

regionale di parità, una relazione di  genere  sulla situazione  del  personale  maschile  e  femminile  in  

ognuna  delle professioni  ed  in  relazione  allo  stato  di   assunzioni,   della formazione, della promozione 

professionale, dei livelli, dei passaggi di  categoria  o  di  qualifica,  di  altri  fenomeni  di  mobilità', 

dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei   prepensionamenti   e    

pensionamenti,    della    retribuzione effettivamente corrisposta. 

 

  alla stazione appaltante e alle rappresentanze sindacali aziendali la certificazione di cui all'art. 17 

della L. 68/99 e una relazione relativa all'assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle 

eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a loro carico nel triennio antecedente la data di scadenza di 

presentazione delle offerte 

 

e dichiara inoltre 

 

  di non essere incorso nell’interdizione automatica per inadempimento dell’obbligo di consegnare alla 

Stazione Appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, la relazione di genere di cui all’art. 47, 

c. 3 del D.L. 77/2021 convertito con modificazioni in L 108/2021 

 

 

z) di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento adottato dalla stazione appaltante si 

impegna, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori, per quanto 

applicabile, il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

SOLO PER I CONSORZI 

Barrare l’opzione che non interessa 

 

A) che il soggetto offerente concorre partecipando come Consorzio di cui all’art. 65 c.2 lett. b) o c) o d) del 

D.Lgs. 36/23 ed eseguirà in proprio i lavori 

 

ovvero 

 

A) che il soggetto offerente concorre partecipando come Consorzio di cui all’art. 65 c.2 lett. b) o c) o d) del 

D.Lgs. 36/23 per le seguenti ditte consorziate: 

 

 

Ragione Sociale _________________________ sede legale __________________________ 

con posizione: 

• I.N.P.S.    di _____________________ matr. n. ___________; 

• I.N.A.I.L. di _____________________ matr. n. ___________; 

• P.IVA/CF  ___________________________________________ 

 

Ragione Sociale __________________________ sede legale __________________________ 

con posizione: 

• I.N.P.S.    di _____________________ matr. n. ___________; 

• I.N.A.I.L. di _____________________ matr. n. ___________; 

• P.IVA/CF  ___________________________________________ 

 

Ragione Sociale ___________________________ sede legale __________________________ 

con posizione: 

• I.N.P.S.    di _____________________ matr. n. ___________; 

• I.N.A.I.L. di _____________________ matr. n. ___________; 

• P.IVA/CF  ___________________________________________ 

 

 

e allega, per ciascuna, l’Allegato A dichiarazione integrativa DGUE (ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 

445/2000) relativa al possesso dei requisiti di carattere generale, resa dal titolare o legale rappresentante della 

consorziata stessa; 

 

qualora il/i consorziato/i indicato/i, sia/siano a sua/loro volta un Consorzio, indicare i dati anagrafici della/e 

impresa/e per la quale/i concorre: 

 

Ragione Sociale ___________________________ sede legale __________________________ 

con posizione: 

• I.N.P.S.    di _____________________ matr. n. ___________; 

• I.N.A.I.L. di _____________________ matr. n. ___________; 

• CASSA EDILE di ________________ matr. n. ___________ 

 

e allega, per ciascuna, la dichiarazione A (ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000) relativa al possesso dei 

requisiti di carattere generale, resa dal titolare o legale rappresentante dell’impresa stessa; 

 

B) che le imprese che costituiscono/costituiranno il Consorzio ordinario di cui all’art. 65 c. 2 lett f) o GEIE, 

sono le seguenti, e che la relativa quota di partecipazione ai lavori è indicata a fianco di ciascuna: 

 

IMPRESA 

QUOTA DI 

PARTECIPAZIONE  

AI LAVORI 

  

  

  

  

  

 



  

QUADRO 2 - DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE IN CASO DI INCORPORAZIONE O FUSIONE 

SOCIETARIA 

 

2.1) che, nell'anno antecedente la data dell’invito, è avvenuta:  

      (scegliere l'opzione) 

o incorporazione societaria 

o fusione societaria 

con ________________________________________________________________ 

 

2.2) che, nell'anno antecedente la data dell’invito, gli amministratori e i direttori tecnici in attività della società 

incorporata/fusa erano: 

 

Cognome, Nome 

Codice Fiscale 

Luogo di nascita Data di nascita Comune di residenza Qualifica 

     

 

     

 

 

 

    

 

 

    

 

2.3) che nei confronti delle persone di cui al punto 2.2) non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in 

giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile oppure sentenza di applicazione della pena su 

richiesta, ai sensi dell’art. 444 del c.p.p. 

 

Ovvero 

 

che sono state pronunciate le seguenti sentenze passate in giudicato: 

 

Cognome, Nome 

Codice fiscale 

Ruolo 

rivestito 

Norma 

violata1 

Organo che 

ha applicato 

la pena 

Natura ed 

entità della 

pena2 

Numero 

provvedimento e 

data 

irrevocabilità 

Breve descrizione 

del fatto 

 

 

      

 

 

      

 

 

      

 (indicare anche i reati per i quali si è beneficiato della non menzione nei certificati del Casellario Giudiziale 

non indicare i reati depenalizzati ovvero  per i quali è intervenuta la riabilitazione ovvero dichiarati estinti 

dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 Specificare nel dettaglio i riferimenti della norma violata, o in alternativa allegare copia della sentenza. 
2 Specificare nel dettaglio: il tipo di pena applicata (multa, reclusione, arresto, ammenda…) e l'entità (importo/giorni o in 

alternativa allegare copia della sentenza). 



  

QUADRO 3 –  

DICHIARAZIONI RAGGRUPPAMENTO TEMPORANEO  

NON ANCORA COSTITUITO   

(art. 68 del D.Lgs. 36/23) 

 

 

3.1) ai sensi dell’art. 68 del D.lgs. 36/23 

       (da compilarsi da parte della Mandataria) 

 

che in caso di miglior offerta, entro il termine indicato dall’Amministrazione si impegna: 

• a costituire, in qualità di Mandataria, il Raggruppamento Temporaneo con la/e seguente/i mandante/i 

_____________________________________________________________________________________

___________________________________________________________ 

 

• a stipulare il regolare contratto in nome e per conto proprio e della/e mandane/i sopra indicata/e, secondo 

la normativa vigente  

 

(da compilarsi da parte della/e Mandante/i) 

 

che in caso di miglior offerta, entro il termine indicato dall’Amministrazione   si impegna: 

 

• a costituire il Raggruppamento Temporaneo con i seguenti soggetti: 

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

 

• a conferire mandato collettivo speciale con rappresentanza alla Capogruppo 

_________________________________________________________ che stipulerà il contratto in nome e 

per conto proprio e della/e mandante/i, secondo la normativa vigente 

 

preso atto che 

 

ogni tipo di comunicazione e richiesta relativa alla presente gara verrà inoltrata dalla Stazione appaltante 

esclusivamente alla mandataria; 

 

3.2) che i soggetti offerenti partecipano al R.T. impegnandosi ad eseguire le seguenti parti del lavoro nelle quote 

percentuali indicate: 

 

RAGIONE SOCIALE PARTE DEL LAVORO 

(categoria)  

QUOTA 

% 

mandataria    

mandante   

mandante   

TOTALE 
 100 

 

 


